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Protokél Nr 1815
ze wspblnego posiedzenia komisji:
Budzetu, Finanséw, Inwestycji i Gospodarki Mieriem Komunalnym,
Spraw Spoiecznych,
Rolnictwa i Ochrony Srodowiska,
ktére odbylo sie 8 pazdziernika 2015 roku

w Urzedzie Gminy Wawolnica

Wspblne posiedzenie Komisji Rady Gminy Wawolnica o godz. 9.00 otworzyta
i przewodniczyta obradom do kofca za zgoda wszystkich uprawnionych Ewa Dudzinska-
Zybura — Przewodniczaca Komisji Budzetowej. W posiedzeniu uczestniczyli czionkowie
Komisji, godcie wg zalaczonej listy obecnosei. Ponadto Wéjt Gminy — Marcin Laguna,
Doradca Wéjta - Grzegorz Dunia, Przewodniczaca Rady Gminy — Ewa Wierzbicka, Sekretarz
— Marta Kotlifiska-Matuta, Skarbnik — Renata Marczak, kierownik ds. inwestycji - Beata
Galek, kierownik Zakladu Gospodarki Komunalnej - Krzysztof Jarosz, protokolant - Izabela

Skocz.

Quorum w odniesieniu do Komisji spetnione. '
Sporzadzone listy obecnodci zaréwno dla komisji, jak i przybytych gosci stanowia zataezniki

do protokotu.
Ad.2. Przyjecie porzadku posiedzenia.
Przewodniczaca odczytata przewidywany porzadek posiedzenia:

Otwarcie posiedzenia.

Przyjecie porzadku posiedzenia.

Przedstawienie planéw dziatenia Wojta zwigzanych z rozwojem gminy
na najblizsze lata. '

Sprawy rézne.

5. Zamkniecie posiedzenia.

Nastepnie zapytata: czy Wéjt lub kto§ z Passtwa radnych zglasza zmiany do porzadku
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posiedzenia?
Raday Micha! Chmielnicki zaproponowat dofaczenie do obrad punktu dotyczgcego tworzenia

zespotu szk6t, w zwigzku z artykutem jaki pojawit sig w prasie.
Zaproponowany punkt poddano pod glosowanie.
Radni "jednoglosnie" przyjeli wprowadzenie zmian do porzadku posiedzenia.
rzewodniczaca odczytala porzadek posiedzenia uwzgledniajac przeglosowane zmiany
i poddata go pod glosowanie.
Radni , jednoglosnie” przyjeli porzadek posiedzenia.

. Przyjety porzadek posiedzenia:
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przyjecie porzadku posiedzenia.
3. Plan tworzenia zespotu szkét.
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4. Przedstawienie planéw dzialania Wéjta zwigzanych z rozwojem Gminy

na najblizsze lata.
5. Sprawy rézne.
6. Zamkniecie posiedzenia.

Ad.3. Plan tworzenia zespolu szkél.

Radny Michat Chmielnicki poprosit Wojta o przedstawienie planu dziatania przy tworzeniu
zespotu szkét. Do kotica lutego majg zosta¢ zamkniete wszystkie formalnosci. W Jjaki sposéb
ma zosta¢ utworzony zesp6t do spraw tworzenia zespotu szkél, kto bedzie w skiadzie takiego
zespotu, jak ma przebiegaé harmonogram prac nad tworzeniem zespotu, jak pan Wojt
wyobraza sobie istnienie zespotu i jak pan w tym zespole widzi miejsce placdwki

Karmanowice.

Wojt - jestesmy w trakcie ustaled, razem z panig mecenas i p. Agnieszkg Graca bylismy
po raz kolejny u pana kuratora. W dalszym ciagu trwaja ustalenia, ktére wylonia ksztatt
zespotu, ktéry pan w tej chwili oczekuje. Chceg, zeby to bylo przeprowadzone merytorycznie,
odpowiedzialnie i naprawde z korzyscia dla gminy. W zwiazku z czym nie moge dzi$ udzielié
odpowiedzi na to pytanie. Sytuacja jest dynamiczna. Nie wiadomo co bedzie z Rgblowem,
gdzie sytuacja jest bardzo skomplikowana. Stowarzyszenie ztozylo wladnie pismo
0 rezygnacji z dniem 1 sierpnia 2016 roku z prowadzenia tego stowarzyszenia. Pan kurator
zasugerowal w dniu wezorajszym, aby zamkna¢ temat nawet w grudniu tego roku i przejaé
szkote z dniem 1 stycznia 2016r. To pokazuje, Ze dynamizm tej sytuacji jest po prostu duzy.
I pytanie co jest dla naszej gminy dobre? To si¢ wszystko tworzy. Jesli chodzi o szkote
w Karmanowicach, to tez do kosca nie wiem bo to si¢ tworzy. Jezeli wypracujemy
stanowisko, to na pewno bedziecie o tym wiedzieé, bo to wy bedziecie o tym decydowag,
anie ja.

Radny Michat Chmielnicki: jezeli to my bedziemy o tym wiedzie¢, a nie gazety to bedzie

cudownie.

Wojt: gazety pisza rézne rzeczy, pisza réwniez, ze jestesmy w stanie posiadania samochodu
W Zakladzie Gospodarki Komunalnej. Nie cheg zeby$my si¢ opierali na tym, co pisza gazety.

Radny Michat Chmielnicki: prace nad zespolem sg podjete, to jakas wizje ogblna pan Wojt
ma? Bo jesli pan podchodzi do tego bez wizji, to po co sie do tego zabierad.

Wojt: odnosze wrazenie, ze to tak jakby pan sugerowal, ze podchodzg do tego bez wizji.
Temat byt omawiany wielokrotnie. Nic nowego nie wnios¢ do sprawy dzi$, gdyz jestesmy
w trakeie ustalen. Prosze o spokéj, a nie emocje, ktére nic nie WNOSZ8.

Radny Michat Chmielnicki ponownie poprosit o odpowiedZ wéjta o wizje zespotu szkét.

Wejt: Jezeli chodzi o wizje, to cala sytuacja si¢ w tym momencie buduje. Po to jeZdzimy
do kuratora, zeby ustalaé wszystkie szczegOly. Wezoraj ustalaliSmy prawne aspekty
utworzenia takiego stowarzyszenia. Wg Pana Radnego Chmielnickiego cala procedure

musimy przeprowadzi¢ do korica lutego 2016 roku.

Agnieszka Graca: stanowisko kuratorium jest takie, ze ustawe intencyjng musimy podjaé
do konica lutego, a péZniej mozna tworzyé calg reszte.



Wojt: okazuje sig, ze nie wszystko musimy przeprowadzié¢ do kotica lutego. Wracajac
do najwazniejszych celéw tworzenia zespolu, to najwazniejsze jest wzmocnienie pozycji
oswiaty, a jednoczesnie ograniczy¢ te wydatki, ktére my ponosimy na os$wiate. Przy takich
wydatkach, jakie byly dotychczas nie mamy pola manewru. Od miesiecy o niczym innym
W gminie nie rozmawiamy, jak wlasnie o o$wiacie. Dlatego, ze jest to gtéwny element
naszego budzetu. Wszystko zaczyna si¢ od o$wiaty, bo tutaj s3 pieniadze. To nie jest tak,
ze ja chcg wam co$ zabraé. JesteSmy w takiej sytuacji, ze nie ma mozliwosci zaciagniecia
zadnego kredytu, ani nie mozemy zrobi¢ zadnych innych manewréw, ktére by nam pozwolity
pojs¢ dalej. Wszystkie subwencje oswiatowe i kazda inng oddajemy w o$wiate. W tej chwili
nie mamy Zadnego pola manewru i musimy dokonaé pewnych dziatan, ktére pozwolg nam
si¢ lepiej w tym zakresie porusza¢. Nie wszedtem tu z misja zeby co$ rozwalié, ja chee tutaj

cos zbudowad.

Radny Michat Chmielnicki: powiedziat pan, ze chce wzmocnié¢ pozycje oéwiaty i uszezelnié
finanse. Czy zostaly juz poczynione jakie$ kalkulacje, jakie oszczednodci beda wynikaty

z utworzenia zespotu szkéi.

Wejt: to wszystko jest w trakcie.

Radny Michat Chmielnicki: to niech si¢ pan nie dziwi, ze koniec koficdéw moze pana plan
nie wypalic.

Wojt: nie dziwie sig, Zze sa pytania w tym temacie. Bo to s3 miejsca pracy, dzieciaki.
Tylko w tym momencie zrozumcie mnie, Ze jezeli jesteSmy w trakcie tworzenia koncepcji,
to nie bedziemy méwi¢ o takich rozwigzaniach, ktére juz sg gotowe. Przyklad szkoly
w Rablowie $wiadczy o tym, ze ta sytuacja jest bardzo dynamiczna. Zastanawiamy
si¢ co z tym zrobié. Jezeli moge zacytuje panig Terese Janczarek: "to nie jest korporacja
i to nie jest management". Powiem krotko, jezeli bym byt menagerem i chcial podejsé
po menagersku do tych szkol, to szkota w Rablowie i Karmanowicach bylyby zamkniete

Z automatu.

Teresa Janczarek zapytata dlaczego, skoro w szkole w Karmanowicach jest 90 uczniow?

Wojt: Ja tylko podkreslam aspekt biznesowy, tylko i wylgcznie biznesowy. Do szkoly
w Karmanowicach dokladamy pét miliona zlotych. Jezeli bym byl menagerem, majgc taka
filie jak Karmanowice, ktéra przynosi straty poétmilionowe, to albo to dzwigam,
albo zamykam. Ale méwimy o szkole i w tym momencie wiec nie méwmy, ze podchodze
do tego w sposob skrajny, bo na sercu mi lezy to, by w jaki§ sposéb to rozwiazad.
A nie jest to latwe. A wszystkie emocje celujg si¢ na mnie. Ja to przyjmuje i wierze,
ze znajdziemy dobre rozwigzanie. Ale na dzien dzisiejszy, nie ma wypracowanego
stanowiska. Wynika to z tego, Ze rozmowy na ten temat caty czas trwaja.

Radny Michat Chmielnicki: kiedy bedg konkretne informacje, kalkulacje, liczby?

Wojt: stanowisko jest wypracowywane.

Radny Michal Chmielnicki: jezeli takie kalkulacje beda w styczniu to ja powiem,
ze jest to zdecydowanie za pdZzno. Bo my sie do tego nie ustosunkowalismy.



Radny Robert Kaldonek: Panie Wéjcie, niech pan sie nie dziwi, ze sa takie reakcje,
a nie inne. Obdarzyliémy pana zaufaniem, przynajmniej ja czZuje, Z& W pewnym stopniu
to zaufanie zostato nadwyrezone. Chcemy si¢ dowiedzie¢ o jakich$ krokach od pana,
a nie z gazet. Np. kogo pan zatrudnia, na jakie stanowisko. Podobnie ze stworzeniem zespotu
szkot, niech si¢ pan nie dziwi, ze taka Jest nasza reakcja. Skoro my z prasy dowiadujemy sie,
ze na najblizszej sesji ma byé podejmowana uchwala na temat zespotu szk6t. Zyczytbym
sobie, jezeli juz ten zespét wytworzy stanowisko, aby podat szczegbtowe kalkulacje

przynajmniej miesigc przed podjeciem uchwaty.

Wojt: o takich ustaleniach bedziecie wiedzieg. Chce Zebyscie mieli peiny obraz.
Po to jezdzimy do kuratorium, ustalamy wszystkie aspekty, aby ten obraz byl petny
i klarowny. Na niczym innym mi nie zalezy, jak na rozwigzaniu tego tematu pozytywnie.
Cheiatbym zebysmy byli jednym teamem, a to, ze bedziemy sie czasem nie zgadzaé,
to normalna rzecz. Ale idziemy w Jjednym kierunku. Powotanie zespotu ma tylko i wylacznie
nam pomoée. I organizacyjnie, i finansowo. Mimo, iz dzisiaj mozecie tych finanséw
nie widzieé. Ciezko jest na dzies dzisiejszy powiedzie¢, kiedy wypracujemy stanowisko,
czy do konca pazdziernika, czy do konca listopada. Chcialbym, aby to nastgpito
jak najszybciej. W tej chwili trwaja rozmowy na temat szkoly w Rablowie. Pan kurator
zasugerowat, zebysmy poprosili stowarzyszenie, aby zmienito termin odejscia z sierpnia 2016
na grudzien 2015 tylko po to, zeby przeja¢ szkole w Rablowie w styczniu i zamknaé
likwidacje w sierpniu 2016 1. A nie mie¢ szkole na Karcie Nauczyciela jeszcze przez kolejny
rok. Bylyby to bardzo duze dodatkowe koszty. To jest poszukiwanie dobrego rozwiazania.
Z punktu widzenia ekonomicznego pewnie tak, z punktu widzenia spofecznego, mozemy

rozmawiaé o tym.

Teresa Janczarek: na jakich zasadach przejmiecie Panistwo szkole w Rablowie, co bedzie
z nauczycielami? Jezeli gmina przejmie szkote, nauczyciele przejda pod karte nauczyciela.

Wojt: Stowarzyszenie zlozylo dokumenty w tym tygodniu, wczoraj rozmawiali$my
z kuratorem, to jest §wieza prawa.

Teresa Janczarek: jezeli przejmiecie szkolg, to beda to znacznie wyzsze koszty niz ponosi

stowarzyszenie.
Wéjt: i tak bedziemy musieli ja przejaé od wrzesnia przyszlego roku.

praw. Jeste$Smy tutaj dlatego, ze jedna
¢j komisji bedzie poruszany problem
wizje. Myslelismy, ze otrzymamy jakas$
ntualnie oszczednosci.

Teresa Janczarek: nawarstwito sie za duzo s
z pan radnych powiedziata nam, ze wlasnie na t
tworzenia zespohu szkét i pan Wojt przedstawi swojg
symulacje, wizje tworzenia tego zespotu. Jakie sa ewe
Wéjt: tematem komisji mial by¢ plan rozwoju gminy na najblizsze lata, nie tworzenie
zespotu.

Teresa Janczarek: radna Alicja Wasilewska powiedziala pani dyrektor, ze bedzie poruszany
temat zespofu szkét na najblizszej komisji, wlasnie dlatego przybyty$my tu by sie czegos
wigcej dowiedzie¢ od Wojta.

Alicja Wasilewska: powiedziatam, ze pan Wojt bedzie przedstawial plan rozwoju gminy
i plany dotyczace szkét.



Teresa Janczarek: i dlatego tu jestesmy.

Przewodniczaca komisji: sprostowanie, giéwnym przedmiotem dzisiejszej komisji miato byé
przedstawienie planéw dziata Wéjta zwigzanych z rozwojem gminy na najblizsze lata,
Ze wzgledu wyjazd stuzbowy Wéjta, punkt ten nie zostal omoéwiony na poprzedniej komisji
1 zostat przelozony na dzisiejsze spotkanie. Nie ma wzmianki na temat tworzenia zespotu

szkot.

Radny Robert Kaldonek: czy w tym planie, ktéry nam pan Wo6jt bedzie przedstawial,
jest jaka$ wzmianka na temat tworzenia zespotu szkét czy nie ma.

Wojt: ogélna informacja na temat checi tworzenia tak, jednak bez takiego rozrysowania
na czynniki pierwsze. O tym mowy nie bylo.

Przewodniczaca komisji: nie wiem, co ma W6jt na mysli méwiae o planie rozwoju gminy,
wiec nie mogtam méwié o czym$ takim.

Doradca Wéjta: przystuchuje sie Paristwa dyskusji i rozumiem jakie sa oczekiwania
z panstwa strony, szczeg6lnie od 0séb, ktére sa bezposrednio zwiazane z o$wiatg. Wiadomo,
ze kazda zmiana niesie niepokéj. Jedli chcemy co§ poprawié, to nie mozemy ciggle bazowaé
na tym samym. Musimy prébowa¢ co$ zmieniaé. W tej gminie niewatpliwie trzeba duzo
ulepszy¢, duzo poprawi¢, bo takie sg oczekiwania wszystkich. Pewnym odcinkiem dziatania
jest o$wiata, kiéra tak jak pan Wéjt powiedzial, jest duzym beneficjentem budzetu, wiec
szczegolnie trzeba przeanalizowaé funkcjonowanie o$wiaty. To wynika réwniez z raportu,
wnioskéw z audytu, to wynika z dyskusji, ktore wezesniej na komisjach byty prowadzone.
Ten temat jest przygotowywany. Jest harmonogram, pewne terminy, rzeczywiscie jest takim
terminem keniec lutego przyszlego roku, gdzie trzeba podjaé pewne uchwaly. To jest w tej
chwili przygotowywane. Na tym etapie nikt nie powie takich szczegdtow, jakie Panistwo chea
znat, odnosnie jak to bedzie zorganizowane, jak ten zespét bedzie zorganizowany, jakie beda
oszczgdnosci, bo tego dzisiaj nikt nie wie. Wiemy, ze s3 3 szkoly, a zeby jakakolwiek zmiane
organizacyjna wprowadzi¢, trzeba powolaé zespét. To sie sprawdzito w niejednej gminie.
Jezeli w jednym obiekcie funkcjonujg 2 autonomiczne jednostki, 2 szkoly i przedszkole,
to az si¢ prosi zeby to zorganizowa¢ w formie zespohi. Panstwo radni beda podejmowaé
uchwaly, a co do szczegétowych rozwiazan, jak ten zespdl bedzie wygladat i funkcjonowat,
to bedzie go organizowal, nie pan Wéjt. Za to ile bedzie sekretariatéw, innych oséb
administracyjnych, organizacyjnych zatrudnionych w szkole, jak bedzie wygladal arkusz
kalkulacyjny, bedzie odpowiadal dyrektor zespotu szkét. A jego bedziemy mogli wylonié,
jak bedzie podjeta uchwata. Powinni$my mie¢ wizje, ze chcemy zmian na lepsze. Zmian,
ktére wprowadza w oswiacie pewng stabilizacjs. Dzi§ mozemy powiedzieé i radni moga ulec
pewnym presjom, zeby nic nie zmieniaé. Tylko wéwczas, dalej bedziemy tkwili w tym
samym. I w kolejnym roku szkolnym bedziemy sta¢ przed tym samym. Znowu bedzie
niestabilnie, nerwowo, po to ma byé ta zmiana, by to uporzadkowaé, ustabilizowaé
i zracjonalizowaé wydatki. Nie chodzi ¢ to, by o$wiata co$ na tym stracita, jezeli bedziemy
racjonalizowa¢ wydatki w o$wiacie, to po by wygospodarowane $rodki poswiecié wlasnie
dla tej oswiaty. W o$wiacie sg potrzebne inwestycje. W szkolach sa potrzebne inwestycje:
m.in. hala sportowa, boisko. Nie oczekujmy, ze dzi§ kto§ poda szczegélowe kalkulacje.
Wiadomo, ze beda wéwczas zmiany, zamiast 3 dyrektoréw bedzie jeden, ktéry bedzie
zarzgdzat wszystkimi nauczycielami. By¢ moze beda powotani zastepcy. Na pewno bedzie

korzystniej
I organizacyjnie, i beda bardziej zracjonalizowane wydatki. Nie bdjmy si¢ tego. Efektem
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ma by¢ uzyskanie pewniej stabilizacji, by co roku nie wracaé do tego tematu, nie zaczynaé
wszystkiego od nowa. Musimy racjonalnie do tego podejéé, by odbylo sie to jak najmniej
uciazliwie i zeby pociagneto za soba najmniejsze straty personalne. Pewnie to bedzie w jakis
sposdb dotykato. Ale gtéwnym celem jest stabilizacja. Tak samo Pafstwo Dyrektorzy musicie
poczu¢, ze dziatamy w ramach jednej puli, jednego budzety, jednej organizacji, Musimy
poczuc sie wspétodpowiedzialnymi za ta gmine, umieé sobie przettumaczy¢ pewne rzeczy.
Zamiast eskalowaé napiecia, trzeba prébowaé spokojnie podchodzié do tematu.

Radny Michat Chmielnicki: wychodzi w kontekscie na to, ze Panie dyrektorki jeszcze
nie do kofica wspéipracuja. Byly przedstawiane potrzeby szkét, wszyscy radni styszeli,
to moze uslyszymy, jakie oszczednodci zostaly poczynione w szkotach. Jak wspdlpraca
zostata zaciedniona i gdzie ten System zostal uszczelniony. Chciatbym, zeby radni mieli
swiadomo$¢ ze ta praca, o ktérej méwit pan Doradca zostaje na biezaco wykonywana.
Prositbym Dyrekcje o odniesienie si¢ 1 pokazanie jakie ciecia, w tym etatowe,
juz byty wprowadzone.

Dyrektor Gimnazjum w Wawolnicy Iwona KuZma: jesli chodzi o ten rok szkolny etat
wychowania fizycznego zostat zredukowany do pét etatu, w zwiazku z oszczgdnosciami jakie
wprowadzit organ prowadzacy. Nie ma dodatkowych zaje¢ sportowych. w zwigzku z czym,
Jest jeden peiny etat i 6 godzin nadliczbowych. Udalo nam sie wygospodarowaé dodatkowe
2 godziny nauczania indywidualnego. Ten drugi etat zostal zredukowany do pét etatu.
Skoficzylo si¢ to pozwem w Sadzie Rejonowym Wydziatu Pracy w Putawach, ale udalo
si¢ to réwniez rozwiazaé poprzez umowe ugody pozasadowa. Zwykle takie zastrzezenia
w redukcjach etatu sie pojawiaja i czgsto skutkuja pozwami. Kolejny arkusz organizacji
pokaze, jak to bedzie rozwiazane w przysziosci. Oszczedno$é jest, zamiast dwéch etatéw
wychowania fizycznego jest péltora. Kolejne uszczelnienie zostato poczynione w polaczniu
pot etatu nauczyciela geografii z 12 godzinami wychowania fizycznego w szkole
podstawowej. To tez skutkuje pozwem w sadzie, ale jeszcze ta sprawa jest nierozstrzygnieta.

Takie kadrowe oszczednosci to wg wyliczen 7 tys. rocznie.

Dyrektor Szkoty Podstawowej w Wawolnicy Agata Boruch: w szkole podstawowej 2 panie
odeszly na emeryture, w zwiazku z tym p. Aldona Kozifiska, ktéra jest zatrudniona na etacie
w Gimnazjum uzupehia u nas etat w wymiarze 6 godzin, uczy muzyki, ma réwniez kilka
godzin w przedszkolu. Nie bylo nowego zatrudnienia. Jest dziecko, ktére ma orzeczenie
zajecia  rewalidacyjno-wychowawcze zostaly przydzielone panu  Michatowi
Chmielnickiemu. Jesli chodzi o jezyk niemiecki, to pani Marlena jezdzi do szkoty
w Karmanowicach. Do szkoty podstawowej przychodza coraz to miodsze dzieci, przychodza
z ogromnymi wadami wymowy, czasami jest problem, by porozumieé sie z tymi dzieémi,
ich mowa jest niezrozumiata. Zgodnie z przepisami prawa jest potrzebny logopeda. Sytuacja
jest bardzo trudna, korzystam z uprzejmosci pani logopedki z przedszkola, mam
tez  wykwalifikowanego nauczyciela, wiec znajgc  sytuacje, tylko 5 godzin
Jest przeznaczonych na zajecia logopedyczne dla tych dzieci, ktére nie komunikuja
sie w mowie. Dzieci z wadami wymowy jest duzo wigcej, ale zajecia maja tylko
te najtrudniejsze przypadki. Na sercu lezy nam Jjako$¢ tej oswiaty. Rodzice posylajac dzieci
do szkoly majg swoje wymagania. Chca by dzieci si¢ rozwijaly, a temu shiza zajecia
dodatkowe. Wszystkie kétka zajecia dodatkowe sg realizowane z godzin karcianych.
Nie jestesmy jedyna gmina w Polsce, w ktérej oswiata generuje koszty. Nie jestesmy
zakladem, ktory co$ produkuje. Zyski pojawiaja si¢ w pozniejszym czasie, jak wyksztalceni
byli uczniowie do nas wracaja. Wracajac do zespotu szkot, to mam pytanie czy w pracach
tego zespotu mogliby bra¢ udzial nauczyciele, ktérzy tu pracuja i znaja realia.
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Czy moglibysmy prosi¢, zeby o nas nie méwili bez nas. To jest bardzo istotne, zebyémy
mogli si¢ w tej sprawie wypowiedzieé. Teraz Jest ten czas, by poznaé odpowiedzi na pytanie:
jak bedzie wygladata kadra zarzadzajaca, jakie bedzie wynagrodzenie tych ludzi, jakie beda
ich obowiazki. Cheemy, zeby to nie byla zmiana dla zmiany. S to nasze miejsca pracy
i cheieliby$my mieé stabilizacje. Jedna osoba nie jest w stanie zarzadza¢ 3 odrebnymi
jednostkami o réznej sprawozdawczosci, beda potrzebni zastepey. Uwazam, ze teraz jest czas
by usigdé 1 to wszystko dokladnie policzy¢ i czy faktycznie beda to zyski. Nie chciatabym,
aby prace nad zespotem zakonczyly sie zawieszeniem tabliczki informujacej na szkole.

Dyrektor Szkoly Podstawowej w Karmanowicach Marzena Wartacz-Zadera: pracowatam
W zespole szkét wiele lat. Po to sie dzis spotykamy, by uzyska¢ informacje Szerszg wizje
tworzenia zespotu szkél. W mojej placéwee zostaly poczynione oszczednodci, takie jak
taczenie klas na poszczeg6lnych przedmiotach, nie ma platnych zastepstw.

Przewodniczaca Rady: shichajac panstwa nasuwa mi sie na mysl jedna sprawa,
cos co jest rzeczywiscie popularne w korporacjach i duzych firmach, ale przynosi efekt czyli
regularne spotkania dyrektoréw, kierownikéw z szefem, Wéjtem i omawianie biezacych
spraw. Proponuje, by takie spotkania odbywaty dwa lub raz w miesigcu, zawsze bez wzgledu
okolicznodci. Dzieki temu uda si¢ unikng¢ zbednych, negatywnych emocji. Natomiast,
co do zespohu szk6t wydaje mi sie, ze ujednolicenie zarzgdzania to jest bardzo wazna rzecz,
ona nie jest wymierna finansowo, bo faktycznie beda zastepcy. Bedzie trzeba sie podzieli¢
obowiazkami i za dodatkowe obowiazki zaplaci¢. Ale wéwcezas mamy do czynienia z jedna
glowsa, ktéra wszystkim steruje i za wszystko odpowiada. I mam nadzieje, ze juz nigdy,
nie bedzie takiej sytuacji w o$wiacie w Wawolnicy, gdzie przekraczajac prég miedzy szkotg
podstawowg a gimnazjum pojawia sie ogromna dysproporcja. Chodzi o to, zeby to wszystko
bylo spéjne, jednakowo zarzadzane. I co lezy wszystkim radnym na sercu, to jakoéé
nauczania. Bardzo by$my chcieli, zeby te dodatkowe godziny z wychowania fizycznego byty,
zeby one wrocily, podobnie jak dodatkowe lekcje jezykowe. Chceieliby$my, zeby pieniadze
szly za dzieémi a nie za budynkiem szkoty, czy forma zatrudnienia.

Wéjt:  chciatbym sie odnieé¢ do  stéw pani Agaty Boruch, do jakosci oferty.
O nic innego nam nie chodzi, caly czas podkreslamy to, zeby oferta szkoly byla atrakcyjna.
Moéwimy o budowie boiska, wyposazeniu klas. Trzeba bardzo duzo rzeczy zmienié, dotozyé.
Bez korekt tej oferty, nie uda nam sie stworzy¢ i bedziemy w takim status quo. Zapytalem

pania Teres¢ Janczarek czy zmiany s3 potrzebne?

Teresa Janczarek: odpowiedzialam, ze zmiany sg konieczne, tylko chcemy wiedzieé
o tych zmianach, nie chcemy, zeby to bylo bez nas wprowadzane i dowiadywaé sie z prasy

0 czynionych planach.

Wojt:  jesteSmy w  trakcie wypracowywania stanowiska, chcemy przeprowadzié

to odpowiedzialnie. Stale spotkania, to $wietny pomyst. Z mojej strony nie ma zadnej
zlej woli, chcemy zeby sytuacja byla zdrowsza. Nie chcemy za rok o tej samej porze
zastanawiac sig, czy beda pieniadze na wyptlaty, uwazam, ze nie powinni$my takiego tematu

podnosic.

Teresa Janczarek: na poprzedniej komisji pani przewodniczaca zasugerowata, zeby w sklad
zespolu pracujgcego nad stworzeniem zespotu szkét  wehodzili dyrektorzy szkot
lub mianowani przez nich delegaci rady pedagogicznej. Czy pan Wéjt w dalszym
ciggu podirzymuje ten pomyst? Nie JesteSmy przeciwni zmianom, chcieliby$my
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W nich uczestniczy¢. Nie cheemy, by to si¢ odbywalo poza naszymi plecami. By¢ moze znéw

zawiodta komunikacja.

Wéjt: nie budujmy $wiatopogladu na tym, co si¢ méwi w prasie czy tez na rynku,
ze co$ si¢ dzigje za czyimis plecami. Jeste$my powaznymi ludZmi i na tym powinnismy
bazowaé. Jezeli chodzi o zespll, to powinniémy stworzyé z grona pedagogicznego
taki facznik, ktéremu bedziemy przekazywa¢ wypracowane biezace stanowisko. Proponuje,
by takie spotkania odbywaly sie raz na tydzied lub dwa. Sukces rodzi sie w bélach, chcemy
tego sukcesu i wierze, ze to nie bedzie zmiana dla zmian, jak panstwo sugerujecie.

Radny Robert Kaldonek: zostaly wprowadzone uszczelnienia, podana byla kwota
7 tys. zt oszczgdnodei, ile na tym stracity dzieci? Ile zaje¢ dodatkowych wychowania

fizycznego zostato zabranych?

Dyrektor Gimnazjum w Wawolnicy Iwona Kuzma: 8 godzin dodatkowych, nie jest do korica
przeliczone jakie sa korzysci, na pewno jakies sa.

Przewodniczaca Rady: czy w tych kalkulacjach jest odjeta odprawa i koszty zwigzane
Z porozumieniem?

Dyrektor Gimnazjum w Wawolnicy Iwona Kuzma tak, Jest to bilans tegoroczny.

Przewodniczaca Rady: czyli w kolejnym roku korzysci bedg wigksze. Zyski s3 plynne
W perspektywie czasowej. Te wszystkie zmiany, beda przynosity efekt jakiego oczekujemy
w perspektywie wielu lat. Wiadomo, ze na poczatku poniesiemy nawet straty. Mamy
nadzieje, e po nas zostanie lepsza sytuacja finansowa.

Dyrektor Gimnazjum w Wawolnicy Iwona Kuzma: nie trudno si¢ nie zgodzi¢, ze te zmiany
sa konieczne i potrzebne. W tym punkcie wszyscy jestesmy zgodni. Mam pytanie czy inne,

alternatywne rozwiazania byly brane pod uwage?

Wojt: byly rézne pomysty, aby w Rablowie wprowadzi¢ inne stowarzyszenie, byly proby
niestety nie mialy podpory merytorycznej. Temat szkoty w Rablowie jest nadal zywy.
Jesli chodzi o Karmanowice to réwniez byta rozwazana opcja powolania stowarzyszenia,
ze wzgledu na koszty jakie tam ponosimy. Takie rozmowy byly, tylko pytanie
czy one sa dobre. Nad tym ciagle pracujemy. Szukamy dobrego rozwiazania.

Teresa Janczarek: a ile gmina doklada do gimnazjum?

Wéjt: do gimnazjum dokladamy mniej wiecej tyle co do szkoly w Karmanowicach,
okolo pét miliona ztotych.

Skarbnik: do gimnazjum 475 tys. zi.

Doradca Wéjta: Sytuacja w szkole jest bardzo uzalezniona od demografii i od tego, by szkola
byla jak najbardziej atrakcyjna dla dzieci. Wazne jest, zeby w okresach przejsciowych
nie robi¢ ztego klimatu wokét szkoly, gdyz to moze sie pézniej odbié na ilogei uczniéw.
Jesli sg jakie$ watpliwosci, to warto rozmawiaé, dopytaé sie. Staramy sie wprowadza¢ zmiany
na lepsze, chcemy zadbaé réwniez o warunki nauczania.



Przewodniczgca Rady: naszym klientem jest rodzic i dziecko, ktdéry na oferte proponowana
przez szkole zwraca uwage.

Skarbnik: w wiekszodci szké! nie ma zatrudnionego na etacie logopedy.

Doradca Wéjta: organizacyjnie zmieni sig, bedzie podjeta uchwala, powotany zespét,
b@dzie to inaczej funkcjonowato. Zmiary bedg zachodzity przez 2-3 lata zeby wprowadzié
Je jak najlagodniej. Nie wszystko od razu da si¢ uporzadkowaé. Wierze, ze bedzie dobrze,

Dyrektor Gimnazjum w Wawolnicy Iwona Kuzma: w tej chwili informacje rozchodza
si¢ bardzo szybko, uczniowie zwracajg uwage réwniez na wizerunek szkoty, myséle, ze jesli
Przy tworzeniu zespohi bedzie tworzony dobry klimat, wéwczas bedziemy mieé wieksza
$zansg na pozyskanie uczniéw. Musimy zrobié co w naszej mocy, aby prace nad zespotem
szk61 byly na najwyzszym poziomie.

Wojt: na samorzadzie lezy obowigzek utrzymywania szkél, za tym obowiazkiem
nie ida odpowiednie kwoty i z tym caly czas mamy problem. Wiele gmin boryka sie z takimi
samymi problemami finansowymi. Gminy ,,bogatsze”, takie jak na przyklad Gmina Lubartéw
dokiada do o$wiaty okolo 16 min, przeznacza na to pozyskane $rodki podatkowe.
Ale to paristwo powinno te koszty w 100% pokrywaé. W tym miejscu jest wiasnie zaburzenie
1z nim staramy sie walczyé. Nie mamy takiego pracodawcy, ktérego kosztami moglibysmy

przykry¢ ta dziure.
Radna Iwona Piotrowska: zapytata co bedzie z szkola w Rablowie.

Wojt: obecne stowarzyszenie ziozylo pismo, ze dzialajg do konca sierpnia. Réznica w tym,
ze przejelibysmy szkole od stycznia a nie od sierpnia polega na tym, ze przejmujac szkote
od stycznia i podejmujac uchwale o zamknieciu szkoty mozemy zamknaé ja z kodcem
sierpnia, W momencie kiedy przejmiemy szkolg z koficem sierpnia mamy szkole
na swoim utrzymaniu caty kolejny rok na Karcie Nauczyciela. Stowarzyszenie nie musiato
skfada¢ takiego dokumentu, zrobilo to informacyjnie. Nie ma jeszcze stanowiska
W tej sprawie, sg na razie rozmowy. Trzeba to wszystko przeanalizowaé, zrobi¢ bilans.

Skarbnik przypomniata, ze 15 pazdziernika mija termin skadania planéw finansowych
na 2016 rok.

Teresa Janczarek: zwrécita sie do radnych, by zapraszali dyrektordw szkét 1 przedstawicieli

na komisje, spotkania na ktérych beda poruszane problemy szkét.
Wojt: poprosit, by powotaé przedstawicieli ze szkét i przedszkola, z ktérymi bedzie
si¢ spotykat i przekazywat ustalenia w wyzej omawianej kwestii.

Na Sali wywiazala si¢ dyskusja na temat udziahi przedstawiciela ze szkoly w Rablowie,
ustalono, ze w rozmowach nad powolaniem zespotu szkét nie beda brali udziatu ci, ktérych
ta kwestia nie dotyczy. Radni wraz z przedstawicielami omowili réwniez temat czgstych
spotkait komisji w pelnym skladzie. Przewodniczaca Rady wyjasnita, ze obrady komisji
taczonych s3 po to, by wszyscy radni o tych samych rzeczach méwili w tym samym czasie
i przy jednym stole. By przedstawicie urzedu, ktérzy sa wzywani na obrady komisji nie
musieli powtarza¢ tego samego przed 3 réznymi zespolami. Wyjasnita réwniez, ze obrady
komisji, czy sesje zaczynajg sie w godzinach porannych, gdyz przy komisji, czy sesji radni



korzystaja z pomocy pracownikéw urzedu, czy to przy protokotowaniv, czy przy omawianiu
rdznych kwestii przed podjeciem uchwaly. Jest to na pewno bardziej ekonomiczne,
niz spotykanie sie oddzielnie kazdej komisji. Na sugestie mieszkancéw gminy odbylo
si¢ spotkanie w poZniejszej godzinie, jednak nikt z mieszkafcow nie przyby! na to spotkanie
1 radni wrécili do godzin wezesniejszych.

Po wyczerpaniu tematu i pozegnaniu gosci radni przeszli do kolejnego tematu,

Ad.d4. Przedstawienie planéw dzialania Wojta zwigzanych z rozwojem Gminy
na najblizsze lata.

Doradca Wéjta: Aktualnie Gmina Wawolnica posiada budzet na rok 2015 w zakresie
dochodu: 13798 415,00 w zakresie wydatkéw: 13 41 748,00. Zadtuzenie jest na poziomie
4 623 333,40. Nalezy zauwazy¢, ze indywidualny wskaznik sptaty zadiuzenia jest na bardzo
niskim poziomie co nie pozwala gminie na zaciagniecie jakichkolwiek nowych, znaczacych
pozyczek, kredytéw czy nawet emisji obligacji.

W roku 2013 przeprowadzono tzw. rolowanie kredytéw co wydhuzylo splacanie kredytéw

do 2029 r. 2
Koszty obshugi aktualnego zadhuzenia w skal
obcigzajg pule wydatkéw biezacych.
Wprawdzie zadhuzenia gminy w poprzednich latach dokonywano z zachowaniem zasad
wskazanych w przepisach ustawy o finansach publicznych, lecz skutkiem tego byto
przeniesienie istotnych obciazei na wiele kolejnych lat zwiekszajac w ten sposéb koszty
obstugi dhugu. Srodki otrzymywane z kredytu byly w wiekszej czesci przeznaczane niestety
nie na inwestycje, tylko na biezgce funkcjonowanie gminy. M.in. na koszty zwigzane
z funkcjonowaniem o$wiaty.
Wéjt Gminy zlecit na poczatku kadencji przeprowadzenie audytu sprawdzajacego
prawidlowo$é funkcjonowania gminy pod wzgledem organizacyjnym i finansowym.
W audycie zwrécono szczegélna uwage na bardzo duze koszty zwigzane z funkcjonowaniem
oswiaty w Gminie Wawolnica, na terenie ktérej funkcjonujg 3 szkoty i przedszkole. Gmina
przekazuje nalezng dotacje na funkcjonowanie tych szkét, ale takze tej, ktéra jest prowadzona
przez stowarzyszenie. Subwencja nalezna na ucznia jest przekazywana do tej szkoly.
Moéwimy o tym, gdyz gdyby tamte dzieci byly w szkole w Wawolnicy
to pieniadze z subwencji réwniez byly by tutaj.

W tym roku planowane wydatki na utrzymanie oswiaty to 5 762 000,00 w tym 3 359 000,00
to kwota subwencji, natomiast 2 400 000,00 to sa pieniadze z budzetu gminy.

Audytor zwrécit uwage, ze tak duze wydatki, jakie sg ponoszone w budzecie gminy
sa zwigzane z tym, Ze nie podejmowano do tej pory zadnych dzialan w celu racjonalizacji
kosztéw, chociazby polegajacych na doktadniejszej analizie arkuszy organizacyjnych. W tym
roku wéjt przyjrzal sie tym arkuszom i jakie$ lekkie przesuniecia zostaly zrobione,
co skutkuje oszczednosciami.

Nalezy zwrécié jeszcze uwage na koszty zwigzane z funkcjonowaniem Zakladu Gospodarki
Komunalnej, ktéry jest jednostka budzetows i jego funkcjonowanie bezposrednio obciaza
budzet gminy. W skali roku gmina ponosi dodatkowe wydatki zwigzane z ZGK na poziomie
400 tys. z1. Sg to awarie, naprawy pomp, doplata do kosztéw za wode i Scieki. Oczyszczalnia
sciekéw jest w bardzo zlym stanie technicznym, co rdwniez generuje koszty. Jest
energochtonna i wymaga bez przerwy serwisowania, ktére niestety tez jest piatne.

Od roku 2011 nie uaktualniano stawek za dostarczanie wody i odbiér Sciekéw. Byl réwniez
problem z wywozem nieczystosci statych, do czego gmina réwniez doplacala,
po uaktualnieniu stawek doptacimy mniej. Analizujac biezaca sytuacje trzeba powiedzied,
ze stawki podatku sa na niskim poziomie w Gminie Wawolnica i to rowniez ma swoje

i roku to jest okoto 220 000,00 z}. Te koszty
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konsekwencje w tym, ze Ministerstwo Finanséw widzac, ze obnizamy stawki podatkowe daje
nam nizszg subwencje. W 2014 roku ministerstwo obnizyto o 200 tys. zL. subwencje 0gdlna.
Ta, tak trudna sytuacja finansowa utrzymuje sie na skutek, tego ze w poprzednich latach
nie podejmowano racjonalnych krokéw, trwa to juz od kilku kadencji i doszto do tego,
ze zadiuzenie jest juz maksymalne, nie mozna zaciaga¢ kolejnych kredytow. Jest to tez
przyczyna stagnacji rozwojowej gminy. Bardzo duze koszty biezgcego utrzymania gminy,
nie dajg zadnych szans na znaczace inwestycje. Brak mozliwosci wygenerowania nadwyzki
budzetowej, ktéra mozna byloby przeznaczyé na udzial wiasny w inwestycjach, nie daje
réwniez szans na pozyskiwanie §rodkéw zewnetrznych z réznych zrédet, w tym unijnych.
Najwazniejsza rzecza jest poprawa sytuacji finansowej Gminy Wawolnica.
Nalezy to osiagna¢ poprzez: zmniejszenie wydatkéw biezacych, urealnienie stawek podatku
rolnego i od nieruchomosci, przynajmniej do takiego poziomu, zeby nie potracano nam
z subwencji.
Nalezy przeanalizowaé organizacje ZGK, stawki za dostarczanie wody i Scieki.
Przygotowujemy temat modernizacji oczyszczalni $ciekéw i systemu kanalizacji sanitarnych.
Jest to potrzebne ze wzgledu na duze koszty eksploatacji i niewydolnoéé tego systemu.
Prowadzimy kontrole na targowicy, przygladamy sie jak to funkcjonuje, czy prawidtowo
sg zbierane oplaty. Biorac pod uwage wezesniejsze dochody, to one spadly.
W zwigzku z tym, ze funkcjonowanie placdwek oswiatowych generuje dla gminy najwieksze
koszty, nalezy przeprowadzi¢ niezbedne zmiany organizacyjne w os$wiacie, ktére réwniez
wynikajg z przeprowadzonego w jednostkach o§wiatowych audytu. Zmiany maja polegaé na:
- analizie arkuszy organizacyjnych poszczegdlnych szkét,
- przestrzeganiu rezimu finansowego, w tym gléwnie komunikujemy sie z kierownikami
jednostek 1 informujemy, Ze nie mozna zwieksza¢ zaplanowanych kwot wydatkéw
w ciggu roku budzetowego, niestety takie sytuacje si¢ zdarzaja. Zadaniem kierownictwa
1 pana wojta jest wspélodpowiedzialnosé. Musza mieé $wiadomo$é, ze budzet gminy
nie moze by¢ drenowany, tylko tak zarzadzany, zeby oszczedzaé na tych wydatkach,
-analizie organizacji urzedu gminy, zeby jak najracjonalniej zarzadzaé zasobami, ktore

fu mamy.

Wojt: cigeia sa nie tylko w oswiacie, w ZKG, patrzymy racjonalnie na finanse gminy,
na emeryture odchodzi pani Lubkowska i nie zatrudniamy nikogo na jej miejsce, wybor
kierownika OPS-u byt mocno podyktowany merytoryka, ale réwniez kosztami. Wybraliémy
dobrego pracownika, ale o najnizszych oczekiwaniach finansowych.

Doradca Wéjta: nie ma co unika¢ trudnych tematéw, widza panstwo nowe osoby w urzedzie.
To nie jest tak, ze tworzy sie dodatkowe stanowiska pracy, bo w gminie byt etat zastepcy
wojta. Tego zastepcy w poprzedniej kadencji nie bylo, natomiast teraz wojt si¢ zdecydowat
na wspoiprace ze mng. Chciatbym poméc panstwu i wéjtowi w dobrym zorganizowaniu
tej gminy, patrzagc w perspektywie pod katem funduszy jakie sa. Pomimo trudnej sytuacji,
prébujemy szukaé takich rozwiazan, ktére pozwola nam siegnaé po pienigdze unijne,
zrealizowaé niezbedne inwestycje. Tego sie podejmujemy. Muszg to by¢ kompetentni ludzie,
ktérzy sie na tym znaja, bo to jest bardzo duzo pracy. Przy pracach inwestycyjnych musi by¢

osoba, ktéra bedzie potrafita przygotowywaé odpowiednie dokumenty.

Radny Piotr Gasiorowski zapytat po co zatrudniona jest osoba na stanowisko inwestycji skoro
nie ma zadnych srodkow by jakiekolwiek inwestycje mogly zosta¢ zrealizowane.

Beata Gatek: sztuka jest zrobi¢ cos z niczego.
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Doradca Wéjta: zmieniany regulamin organizacyjny, po to by poprawié funkcjonowanie
urzedu. Podobne dziatania zamierzemy wprowadzié w Gminnym Domu Kultury i Bibliotece
Gminnej. W OPS zostat wybrany kierownik, ktéry niedtugo podejmie prace.

Obecnie Gmina Wawolnica posiada strategie, ktérej waznogé koniczy sie w 2017 roku.
ChcielibySmy jeszcze w tym roku Iub na poczatku przysziego zaktualizowaé strategie.
Jest to bardzo wazne przedsiewziecie, poniewaz obecna perspektywa finansowania inwestycji
I innych przedsiewzie¢ z funduszy unijnych jest ostatnig, dajaca jeszcze relatywne szanse
mozliwosci pozyskiwania funduszy. Bez dobrze okreslonych celéw, trudno bedzie
konkurowaé o jak najlepsze pienigdze. Strategia jest fundamentem i podstawa. Powinni$my
wykorzystaé okazje, jaka daje praca nad strategig rozwoju, aby aktywizowaé lokalng
spofecznosé. Bardzo dobrze bytoby do opracowywania strategii zaangazowaé autorytety
ze swiata nauki, ale takie ktdre posiadaja odpowiednia wiedze na temat mozliwodci
rozwojowych  Gminy Wawolnica. Byly juz prowadzone wstepne roZmowy
z prof. Harasimiukiem, z prof. Partyckim.

Strategia naszej gminy musi nam daé odpowiedZ na pytanie: jaka powinna by¢ gmina
W przysziodci. Zastanawiajac sie nad tym, trzeba szczegllnie wzigé pod uwage potozenie
Wawolnicy pomiedzy dwiema bardzo silnymi destynacjami turystycznymi jakimi
s3 Nafgczéw i Kazimierz Dolny. Nakreslajac  kierunki rozwoju Gminy Wawolnica
1 odpowiadajgc na pytanie, jak ma by¢ w przysziosci, nalezy to polozenie wykorzystaé jako
atut i szanse. Ale przede wszystkim, trzeba mieé na wzgledzie potencjal, jaki posiada gmina
Wawolnica w zwigzku z wykonanymi juz odwiertami geotermalnymi. Trwaja juz prace,
mamy kontakt z firma, ktéra sie tym zajmuje i mamy nadzieje, ze te termy rusza. Potencjatem
gminy jest réwniez to, ze jesteSmy polozeni na terenie Kazimierskiego Parku
Krajobrazowego, przecinaja sie tu szlaki turystyczne, ktérych jest coraz wiecej.

W planie zagospodarowania przestrzennego wojewddztwa lubelskiego obszar Celejowa
wskazany zostat jako obszar o walorach uzdrowiskowych. Podczas prac nad strategia rozwoju
gminy Wawolnica, nalezy okresli¢ jaki charakter w przysztosci powinna mie¢ nasza gmina:
czy uzdrowiskowy, czy uzdrowiskowo-rekreacyjny, czy rekreacyjny.

Planujge rozw6j naszej gminy, nie mozemy zapomnie¢ jak wazng role na mapie Polski peni
Wawolnica jako osrodek pielgrzymkowy. Fakt, ze jest tu Sanktuarium Maryjne przyciagajace
rokrocznie tysigce pielgrzyméw, trzeba braé pod uwage planujac inwestycje infrastrukturalne,
jak tez wydarzenia o charakterze kulturalnym. Niewatpliwie nalezy postawi¢ nacisk
na wspélprace gminy z parafia, przy ukladaniu kalendarza wydarzen religijnych,
kulturalnych, réwniez planowanych w przysziosci  inwestycji  infrastrukturalnych
dostosowanych do oczekiwar jakie ptyng przez przybywajacych tu pielgrzyméw. W planach
realizacyjnych strategii naszej gminy nalezy uwzglednié to, ze obecnie Gmina Wawolnica jest
w bardzo trudnej sytuacji finansowej. - Wszelkie przedsigwzigcia wymagajace znacznych
nakladéw finansowych powinny byé zaplanowane do realizacji dopiero w czasie, kiedy

ta sytuacja finansowa ulegnie poprawie.

Wojt: rozwdj gminy planujemy na kolejne 5-10-20 lat bysmy mogli realnie patrzeé
W przyszlosé. Majac na uwadze tak daleko idace plany, mamy na mysli: zalew i Termy
Celejow. Nie bedzie to proste, gdyz tatwiej bytoby zainwestowaé pieniadze, niz rozwigzaé
kwestie gruntowe. W blizszej perspektywie cheieliby$my si¢ zajaé modernizacja oczyszczalni
scieckdw w  Wawolnicy, trwaja juz rozmowy i konsultacje. Chcemy skorzystaé
z dofinansowania na ten cel na poziomie 85%. Pragniemy, zeby kazda inicjatywa konczyta sie
tym, z¢ nasz wkiad wiasny byl na najnizszym poziomie. Do tej pory sie to udaje.
Dofinasowanie w Celejowie 80%, chodnik przy ul. Kebelskiej 70%, idac tym torem jeste$my
W stanie duzo zdziata¢. Poniewaz gmina nie ma pieniedzy, musimy tak organizowaé budzet,
by kazda zlotéwke zamienié przynajmniej w 5. W planach jest réwniez rozbudowa
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1 modernizacja systemu kanalizacji sanitarnych. Prowadzimy rozmowy na temat kanalizacji
w Lgkach i czgéci Zarzeki. Gmina Naleczéw przymierza sie do duzego projektu wodno-

kanalizacyjnego. Czekamy na ich odpowiedz.
Jezeli chodzi o obiekty i placéwki uzytecznosci publicznej:

 modernizacja budynku "starego przedszkola" na cele spoteczne,

» budowa boiska wielofunkcyjnego,

® modernizacja sali sportowej przy szkole w Wawolnicy,

» rewitalizacja centrum miejscowosci,

 przebudowa toalety publicznej, ktéra bedzie zaspokajac potrzeby mieszkanicow,
pielgrzyméw 1 turystéw z natryskami i przebieralnia dla niemowlat dostosowana
do potrzeb 0séb niepetnosprawnych,

» realizacja inwestycji zwigzanych z odnawialnymi Zrédlami energii,

e zmiana o$wietlenia gminnego,

szersze wykorzystanie bylego Posterunku Policji,

projekt bezptatnych porad prawnych,

modernizacja budynku Strazy Pozarnej w Wawolnicy,

powstanie zespotu szkét,

utworzenie klasy mundurowej w gimnazjum,

doposazenie klas szkolnych i gimnazjalnych,

L]
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Odnosnie drég gminnych i chodnikéw:

e modernizacja nawierzchni drogi w Celejowie do Patacu,
o projekt przebudowy gminnej w Zawadzie,
przebudowa drogi gminnej w miejscowosci Zarzeka,
e przebudowa drogi przez Mareczki, Barttomiejowice oraz Zawade,
e przebudowa drogi Zawada-Rablow, Itki-Celejow,
e przebudowa drogi Karmanowice-Klementowice.

Bedziemy skladaé wnioski o pieniadze wawozowe. Plany sg ambitne, chcemy to zrobié
na przestrzeni kilku, kilkunastu lat. Te rzeczy, ktére nam sie uda zrobié w najblizszej
przysziodci, to modernizacja oczyszczalni, droga na Zawade. Jak najszybciej cheielibysmy
si¢ zaja¢ modernizacjg rynku i budowg boiska. Podsumowujgc, kazdemu z nas zalezy
na szerokiej promocji gminy i my musimy takg promocje zakladaé. Przede wszystkim
musimy si¢ skupi¢ na tym, co mamy. Mozemy korzystaé¢ z takich débr jak wawozy,
jak Rablow, ktory sie w tym momencie rozwija w zakresie turystyki. Caly czas mowimy
o formach dofinansowania, bo na finansowanie nas nie stat. W sobote, na rynku odbedzie

si¢ kiermasz jesienny zorganizowany przez Dom Kultury.

Doradca Woéjta: wazne, by méwiac o czym$, wprowadzaé to na odpowiednie tory. W planach
sa rézne zamierzania, wiele innych nie zostalo ujetych. Chciatbym, Zeby$my wspdlnie
stworzyli wieloletni plan inwestycyjny. Pan wojt przedstawil przedsiewziecia,
o ktérych pamietamy i wiemy, ze sg bardzo potrzebne. Prositbym radnych, by wskazali
pewne tematy, ktére byé moze zostaly przez nas pominigte, ktére mogliby$my w wieloletnim
planie ujgé. Nie bdjmy sie planowaé¢ nawet wigcej. Jedli podejmiemy dziatania,
o ktérych wspominatem wczesniej, uda nam si¢ wygenerowa¢ Srodki na wkiad wiasny
przy planowanych inwestycjach. Majac harmonogram najpilniejszych prac inwestycyjnych,
bedziemy proboweli te rzeczy wdrazaé. Posiadajgc plan, bedziemy mogli dopasowac
sie z inwestycjami do harmonogramu naboru wnioskéw, do tego co Unia, czy budzet panstwa
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bedzie dofinansowywaé. Bedziemy to wszytko $ledzié, kalkulowac i liczy¢. Ogloszony zostat
nab¢r z zakresu gospodarki wodno-sciekowej. Do 7 grudnia mozna sktada¢ wnioski. Musimy
nasze potrzeby pokwalifikowaé, co najwazniejsze, co wazne, co mniej wazne z punktu
widzenia funkcjonowania gminy. Po glebokiej analizie, jednymi z najwazniejszych inwestycji
w gminie, s3 inwestycje z zakresu gospodarki wodno-Sciekowej, czyli oczyszezalnia $ciekow
1 ujgcia wody. Réwniez pompownie w Lopatkach i Grabéwkach sg naszym priorytetem.
JesteSmy na etapie przygotowania wniosku, by sprébowaé siegnaé po dofinansowanie.
Chcieliby$my zlozy¢é réwniez wniosek na dofinansowanie drogi na Zawadzie,
gdzie faczy sie droga wojewddzka z droga powiatows. Musza byé spelnione odpowiednie
warunki, wszystko jest punktowane i zaleznosci od tego mozna takie dofinansowanie
otrzymac. Na te dwa nabory probujemy skiadaé wnioski. Jezeli okaze sie, ze nie bedzie
nas sta¢ na realizacje tej inwestycji, tc odstgpimy, chociaz nigdy mi si¢ to nie zdarzylo.
Ale zeby zaja¢ sobie miejsce, to trzeba taki wniosek zlozy¢. Jesli chodzi o kierownika
ds. inwestycji, to konkurs zostat ogloszony dawno, nie bylo zainteresowania oferta, mimo,
iz wymagania nie byly ogromne. W tej chwili mamy do wspdtpracy osobe o najwyzszych
kwalifikacjach i my$le, ze wspélnie uda nam sie wiele dobrego zrobié¢ dla gminy.

Ad.S. Sprawy rdZne.
Radny Wéjciak: zglosit do wieloletniego planu naprawe drogi przy Materne.

Kierownik ds. inwestycji: stwierdzila, ze zwykla nakladka na takiej drodze si¢ nie sprawdzi,
gdzie jezdzi¢ beda 40 tonowe samochody. Potrzebny jest zupelnie inny rodzaj nawierzchni.

Radna Teresa Pasek pogratulowata panu Duni i pani Gatek za zdobycie pierwszego miejsca
w pozyskiwaniu $rodkéw unijnych. Powiedziala, ze obecny na spotkaniu burmistrz

Kazimierza zaznaczyl, ze byt to sukces poprzedniego burmistrza.

Doradca Wéijta zaproponowal, ze moze pokazaé radnym dokonania na terenie gminy
Kazimierz, aby nabrali przekonania, Zze wiele mozna zrobi¢. Kierownik ds. inwestycji:
przedstawila sie radnym i wskazata na giéwne problemy z zakresu gospodarki wodno-
kanalizacyjnej: odory i osady, brak automatyki, awaryjnos¢ stacji dmuchaw i pompowni,
archaiczno$é uje¢ wody, brak agregatu na oczyszczalni. Nastepnie oméwita zasady

przystepowania do konkurséw i skladania wnioskéw.
Kierownik ZGK podkredlit, ze inwestycja jest niezbedna, gdyz zapewni bezpieczenstwo
dostarczania wody i odbioru $ciekow.

Doradca Wojta: priypomniai o rozliczeniu z obszaréw objetych aglomeracjg kanalizacyjna.
Nalezy pomysleé o rozbudowie kanalizacji, bo Unia bedzie nakiada¢ kary na te gminy,

ktére nie wywiazaly sie z postawionych celéw.

Kierownik ds. inwestycji: w Gminie Wawolnica podjeta byla uchwata o aglomeragji
i wszystko stanglo w miejscu, wyznacznik aspiracji co do skanalizowania gminy jest bardzo
duzy, a wykonanie zadne. By¢ moze bedzie trzeba zmniejszy¢ aglomeracje, zeby ratowaé

sie przed karami unijnymi.

Radni przedyskutowali gtéwne problemy ZGK i sposoby radzenia sobie z osadem w innych
gminach.

Radny Michal Chmielnicki zwrécit uwage, ze na stronie internetowej brakuje informacji

0 sesji, protokotdw.
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Wojt poprosit Sekretarz o dopilnowanie sprawy.
Radna Teresa Pasek zapytala wojta, kto powinien sie zajaé remontem przystanku
autobusowego w Celejowie,

Wojt poprosit Kierownika ZGK, by zajal si¢ sprawa.
Przewodniczaca Rady poprosila, by zaja¢ sie rédwniez montazem tablicy informacyjnej
na rynku i zabezpieczeniem studni na ul. Betzyckiej.

Ad.6. Zamknigcie posiedzenia.

O godzinie 13.30 Przewodniczaca Komisji zamkngta wspolne posiedzenie.
Na tym protokotowanie zakoriczono.
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Qezbela Skow,
Przewodniczaca Komisji

Protokolant
Zatzezniki:

1. Lista obecnosci
2. Lista gosci
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